2009. évi CXXIL torvény
a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasigok takarékosabb miikodésérel

sz6l6 torvény 2. § (2) bekezdése alapjan

Kéztulajdonban 4ll6 gazdaségi tarsasdgoknak a masokkal egyiittesen cégjegyzésre V‘Lgy a bankszimla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok,
valamint a munkaltaté miikddése szempontjabol meghatarozo jelent6ségii egyéb munkavallalékra vonatkozo kdzérdeki adatok kdzzététele

Salyszam Kozvetlen pénzbeli Kozvetett pénzbeli Munkaltat6 4ltal kezdeményezett munkaviszony/megbizasi
(utalashoz juttatds/megbizasi dij juttatas/megbizasi dij jogviszony megszlinése esetén kifizetendd jaranddsagok
legalabb 10
. . " pont
Tisztség/Munkakor sziikséges)
Személyi Teljesitmény | Cafeteria | Egyéb Iranyadé Irdnyad6 Versenytilalmi | Kotelezettség
alapbér -bér Ft/ho ‘ felmondasi | végkielégités | megallapodas -véllalas
Ft/hé | id6 /pénzbeli idotartama ellenértéke
‘ juttatds
Vezérigazgato 10 1900 000 - 37500 - Mt. szerint | MLt. szerint . =
Gazdasagi igazgato 6 1 200 000 2 37500 ) Mt. szerint | Mt. szerint - -
Vagyonkezelési igazgatd 6 1200 000 - 37500 - Mt. szerint | MLt. szerint 5 =
Kontrolling referens 2 650 000 - 37500 - Mt. szerint | Mt. szerint - -
Pénziigyi-szamviteli és 2 650 000 - 37500 - Mt. szerint | Mt. szerint - -
kontrolling referens
Elndk-vezérigazgatoi 6 550 000 = 37500 - Mt. szerint | Mt. szerint - -
kabinetvezetd
HR kontroller 4 443 000 - 28125 - Mt. szerint | Mt. szerint - -
Jogi osztalyvezetd, vezetd 927 000 E 37500 - Mt. szerint | Mt. szerint - -
jogtandcsos




