2009. évi CXXII. torvény
a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol
sz016 torvény 2. § (1) bekezdése alapjan
Koéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseldire vonatkozo kozérdekii adatok kozzététele

Kozvetlen pénzbeli

Kozvetett pénzbeli

Munkaltato altal kezdeményezett munkaviszony/megbizasi

juttatds/megbizasi dij | juttatas/megbizasi jogviszony megsziinése esetén kifizetendd jarandosagok
dij
Név Tisztség/Munkakdr Tiszteletd | Teljesitm | Cafeteria | Egyéb Irdanyado Irdanyado Versenytilalmi | Kotelezettség
ij/munkab | énybér/jut Ft/ho felmondasi | végkielégités | megallapodas -vallalas
ér alom ido /pénzbeli iddtartama ellenértéke
Ft/ho adhat6 % juttatas

dr. Budahazy Gébor Igazgatdsag elndke 644 000 - - - - - - -
Gal Zoltan Igazgatdsagi tag 483 000 - - - - - - -
Béres Andrés Igazgatdsagi tag 483 000 - - - - - - -
Lakos Imre Igazgatdsagi tag 483 000 - - - - - - -
Dudéas Norbert Igazgatdsagi tag 483 000 - - - - - - -
Szkaliczki Tiinde Igazgatdsagi tag 483 000 - - - - - - -

dr. Perneki Judit Igazgatdsagi tag 483 000 - - - - - - -
E16 Norbert Feliigyel6bizottsag elndke 483 000 - - - - - - -

dr. Bané Andras Feliigyel6bizottsagi tag 289 800 - - - - - - -
Lukoczki Karoly Feliigyel6bizottsagi tag 289 800 - - - - - - -
Buzinkay Gyorgy Feliigyelobizottsagi tag 289 800 - - - - - - -
Ferenc

Pleszel Andras Feliigyel6bizottsagi tag 289 800 - - - - - - -

dr. Lang Zsolt Feliigyel6bizottsagi tag - - - - - - - -
Vezeto allasu munkavallalok

dr. Walter Katalin Vezérigazgatd 1 900 000 * 37 500 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Kovari Zsolt Vagyonkezelési igazgatod 1 200 000 * 37 500 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Saghy Andrea HR igazgato 1 500 000 * 37 500 - Mt. szerint Mt. szerint - -
Szab¢ Judit Gazdasagi igazgatd 1200 000 * 37 500 - Mt. szerint Mt. szerint - -

* A Jutalom kifizetésével Osszefiiggésben a Munkaltatonal mindenkor hatalyban 1évo, a kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl sz616 2009. évi
CXII. torvény rendelkezéseire figyelemmel elkészitett Javadalmazasi Szabalyzatban, illetve a mindenkor hatalyos bérpolitikai iranyelvekben meghatarozottak az iranyadok.




